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Niente sospensione per le perdite del 2021

La possibilita di ripianare
dopoicinque anni
vale solo per il rosso 2020

Angelo Busani

Delle «perdite emerse» per Spa e Srl
nell’esercizio 2020 (se coincidente
con I’'anno solare) o nell’esercizio
2020-2021(se sitrattadiun eserci-
zio “a cavallo”) se ne parlera nel
2026 (0, rispettivamente, nel 2026-
2027). E quanto sancito dall’articolo
1,comma 266, legge 178/2020 (leg-
ge di Bilancio 2021).

Lanorma in questione sostitui-
sce quella recata dall’articolo 6 del
D123/2020, che avevasterilizzatole
perdite maturate nel 2020 e che, se-
condol’interpretazione maggiori-
taria, aveva pure sterilizzato le per-
dite del 2019 accertate in bilanci ap-

provati dopo I’emanazione del DI
23/2020 (il 9 aprile 2020).

La nuova norma anzitutto so-
spendel’obbligo diridurre il capi-
tale sociale (articoli 2446 e 2482-
bis del Codice civile) qualora la
perdita entro il terzo del capitale
sociale (ma non sotto il minimo)
conseguitanel 2020 non siaripia-
nata entroI’anno “di grazia”, vale
adire entro’esercizio successivo
(2021) aquello nel quale la perdita
e stata rilevata.

Ora invece gli anni di grazia di-
ventano cinque: cosicche, restrin-
gendo il discorso, per semplicita,
agli esercizi sociali coincidenti con
I’'anno solare, la perdita maturata
nel 2020 (accertata nel 2020 o nel
2021),cheavrebbeil 2021 come an-
no di grazia, beneficia di uno stato
di sospensione fino alla fine del
2025.Nell’assemblea di bilancio del
2026, senon sara ancoraripianata,

scattera I’obbligo di riduzione del
capitale sociale.

Analoga soluzione e disposta per
le perdite che eccedano il terzo del
capitale sociale elo riducano sotto
ilminimo, le quali obbligano (arti-
coli 2447 e 2482-ter del Codice civi-
le) a una immediata riduzione del
capitale sociale e alla suaricostitu-
zione allivello minimo legale, salvo
che la societa sia sciolta o trasfor-
mata in una societa di persone: €
ora disposto, dunque, che pure
queste perdite rimangano nel limbo
fino alla «chiusura dell’esercizio»
2025, di modo che per le delibera-
zioni di ripianamento, scioglimen-
to e trasformazione ci sara tempo
fino alla primavera del 2026.

Di tutte queste perdite “congela-
te” dovra essere tenuta un’apposta
memoria nella nota integrativa al
bilancio, ove dovranno essere indi-
catel’origine delle perdite e le loro

“movimentazioni” successive (ad
esempio: illoro ripianamento par-
ziale o totale durante il periodo di
congelamento).

La norma di cui all’articolo 1,
comma 266, legge 178/2020, con-
cerne «le perdite emerse nel-
I’esercizio in corso alla data del 31
dicembre 2020»: quindi, non do-
vrebbe riguardare le perdite che
matureranno nel 2021 (ed esercizi
successivi), con la conseguenza
che, se questa interpretazione
fosse confermata e se non ci fosse
unaltro intervento del legislatore,
le perdite che maturinonel 2021¢e
che (al netto di quelle degli eserci-
ziprecedenti, le quali sono steri-
lizzate) portino il capitale sotto il
minimo, dovrebbero essere ripia-
nate “senza indugio”, mentre
quelle che non intacchinoil capi-
tale sociale avrebbero il 2022 co-
me anno di grazia, con obbligo di

ripianamento nel 2023.

Quanto alle perdite maturate nel
2019, accertate dal 9 aprile 2020,
I’opinione maggioritaria ne aveva
sostenuto I’equiparazione alle per-
dite maturate nel 2020.

Seguendo questalineadipensiero:
esenel 2020 sono emerse ulteriori
perdite, si inglobano quelle del
2019 con quelle del 2020 e seneri-
parlanel 2026;
esenel2020,invece, non fossero
state conseguite nuove perdite ma
quelle del 2019 risultassero anco-
raoltre il terzo nel bilancio 2020
(perché, ad esempio, il risultato
dell’esercizio 2020 avesse concor-
soaripianarle solo parzialmente),
il 2020 si deve considerare come
il primo di sei anni di grazia poi-
ché, anchein questo caso, il tema
delripianamento si sospende e si
riapre nel 2026.
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